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Metode Penelitian Kuantitatif, Kualitatif &
Penelitian Gabungan Anagraf Indonesia
Buku ini merupakan buku kepemimpinan
yang komprehensif dan disusun sebagai
panduan untuk memahami mengenai
kepemimpinan dalam berbagai sektor

organisasi bisnis dan publik. Diawali
dengan konsep dasar kepemimpinan dan

manjerial dalam organisasi bisnis. Buku ini

juga mengenalkan beberapa perbedaan
antara pemimpin dan manager yang
disusun dari berbagai referensi jurnal
penelitian. Kepemimpinan, Teori Dan
Praktik ini diterbitkan oleh Penerbit
Deepublish dan tersedia juga dalam versi
cetak.

CV. AZKA PUSTAKA

Teknologi informasi dan komunikasi (TIK)
telah digunakan secara luas sebagai
bagian dari agen perubahan dalam praktik
pendidikan. Kemampuan untuk
menggunakan TIK sebagai komponen
integral pada praktik pendidikan
merupakan kualifikasi penting bagi
pendidik anak usia dini. Kemampuan
pendidik dalam pengetahuan dan
keterampilan digital menjadi kunci dalam
mengintegrasikan teknologi digital pada
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pendidikan anak usia dini. Buku ini akan
membimbing calon pendidik anak usia dini
untuk belajar mengembangkan
kompetensi digitalnya. Melalui buku ini
diharapkan para calon pendidik anak usia
dini memiliki kompetensi profesional
dalam mengembangkan kemampuannya
menggunakan teknologi informasi dan
komunikasi pada pendidikan anak usia
dini, sehingga dapat membantu
mengoptimalkan perkembangan anak
melalui penggunaan teknologi digital
secara tepat.

Hubungan Antara Motivasi Kerja Dan
Pengalaman Kerja Dengan Kinerja
Guru Madrasah Grasindo

1. Mata Air merupakan majalah bertema
sains, budaya, dan spiritualitas yang terbit
di Indonesia serta menjadi wadah bagi
para cendekiawan dunia dalam
menuangkan tulisan-tulisannya. 2. Mata
Air memublikasikan artikel-artikel ilmiah
populer yang berkontribusi terhadap
kemanusiaan dan dikemas dengan bahasa
santun yang mengedepankan cinta dan
toleransi. 3. Mata Air membahas berbagai
tema kehidupan yang disajikan secara
menarik, tuntas, dan beretika, serta
menggunakan bahasa bertutur yang fasih.

4. Majalah ini diketengahkan menjadi
sumber bacaan positif yang jernih agar
mampu menjadi salah satu unsur
pendidikan dan perbaikan moral generasi
bangsa. 5. Dengan pengalaman
Internasional lebih dari 30 tahun, Mata Air
menjadi pilihan para pembaca Indonesia
yang akan memberikan harapan besar
bagi terangkatnya literasi bangsa melalui
artikel pilihan dari para penulis Indonesia
dan mancanegara.

Kepemimpinan, Teori Dan Praktik
Bumi Aksara

Buku ini ditulis sebagai bahan referensi
bagi guru untuk mengimplementasikan
pembelajaran yang kreatif dan inovatif
yang efektif dan efisien untuk
menghasilkan lulusan yang kreatif. Materi
dalam buku ini mencakup teori belajar,
model pembelajaran, metode serta teknik
pembelajaran yang inovatif yang
dijabarkan secara jelas dan mudah
dipahami. Materi dapat digunakan untuk
merancang strategi dan memilih metode
yang sesuai untuk mengatasi permasalah
pembelajaran dalam upaya meningkatkan
profesionalitas guru melalui penelitian
tindakan kelas. Beberapa contoh
pembelajaran yang sesuai untuk

implementasi kurikulum 2013 yang
menggunakan metode discovery dan
project based learning juga dijabarkan
dalam buku ini. Buku ini ditujukan bagi
guru dan mahasiswa program studi
kependidikan sebagai bahan refensi untuk
merancang dan melaksanakan
pembelajaran aktif, inovatif, kreatif, efektif
dan menarik (PAIKEM)

KEWIRAUSAHAAN DAN INOVASI Media
Nusa Creative (MNC Publishing)

Buku Psikologi Abnormal: Dasar-Dasar,
Teori, dan Aplikasinya ini sangat penting
dan dibutuhkan. Melihat konteks
masyarakat hingga sekarang, fenomena
gangguan mental sering sekali ditemukan,
termasuk gangguan abnormalitas.
Masyarakat kita sekarang masih sakit dan
mental disorder kecenderungannya masih
stabil, bahkan naik. Kecenderungan
menurun belum kunjung tampak. Pada sisi
inilah, buku ini sangat penting dan
dibutuhkan kehadirannya. Menariknya
lagi, buku ini fokus pada gangguan
abnormalitas pada individu dengan uraian
yang sangat rinci. Dimulai dari uraian
tentang gangguan autisme, gangguan
attention defisit hyperactive disorder,
oppositional defiant disorder, dan conduct



disorder, gangguan kecemasan, gangguan
suasana hati (depresi), skizoprenia,
gangguan bunuh diri, gangguan
penyalahgunaan napza, gangguan
kepribadian, gangguan makan, gangguan
retardasi mental, hingga gangguan
disfungsi dan penyimpangan seksual.
Buku ini sangat layak menjadi acuan
mahasiswa psikologi dan bimbingan
konseling yang telah mengambil mata
kuliah psikoterapi dan bimbingan
konseling. Akan tetapi, buku ini penting
juga untuk psikolog maupun psikiater,
karena buku ini secara komprehensif dan
detail memasukkan diagnosa dan etiologi
gangguan jiwa, emosi, dan dinamika
psikologis. Bahkan, buku ini juga dapat
dibaca masyarakat umum yang tertarik
mengetahui dan memahami bagaimana
bentuk-bentuk gangguan jiwa beserta
penyebabnya.

BERTAHAN MELAWAN TERPAAN
Penerbit Andi

Buku ini terdiri dari 7 bab yang
disandarkan pada pendekatan konsep
teoritis dan praktis berdasarkan kajian
keilmuan manajemen pendidikan mutu
terbaru. Buku ini diharapkan dapat
berkontribusi besar dalam pemajuan

keilmuan pendidikan baik secara teoritis
maupun praktik, khususnya manajemen
mutu pendidikan. Berbeda dengan buku
lainnya yang lebih banyak mengulas
manajemen mutu pendidikan, buku ini
menawarkan sudut pandang lain dengan
mengadaptasi manajemen mutu ke model
merdeka belajar.

Senangnya Belajar IPA Melalui Contextual
Teaching and Learning Hubungan Antara
Gaya dan Gerak PT Salim Media Indonesia
Alhamdulillah wa syukrillah. Puji dan puji
syukur kami panjatkan ke hadirat Allah
Swt. berkat rahmat dan inayah-Nya
penyusunan tulisan buku ini dapat selesai
tanpa adanya hambatan yang berarti.
Shalawat beserta salam semoga tetap
tercurah limpahkan kepada junjungan
alam, yakni Nabi Besar Muhammad saw.
beserta keluarga, sahabat, dan para
pengikutnya, semoga turut pula
tercurahkan sampai kepada kita semua
semoga umatnya. Semoga kita semua
mendapat syafaat, baik di dunia maupun
kelak di akhirat. Sebetulnya, tidak ada
keinginan untuk menerbitkan buku ini.
Sebab, ini adalah karya tulis yang telah
memiliki hak ciptanya sendiri sebagai tesis
yang merupakan bagian dari proses

penulis saat menjadi mahasiswa strata 2
(magister) di UIN Syarif Hidayatullah
Jakarta. Namun, karena adanya dorongan
yang kuat dari banyak pihak. Akhirnya,
tesis itu disusun kembali dan dijadikan
sebagai buku ini. Mengingat proses
panjang dalam penulisan tesis hingga
dapat selesai pada tahun 2015, penulis
sengaja tidak melakukan perubahan yang
berarti untuk mengingat perjuangan
tersebut. Rasa terima kasih patut
dilayangkan terhadap seluruh pihak-pihak
yang memberikan bantuan, baik secara
materil ataupun immateril selama dalam
pengumpulan bahan, pengalihaksaraan,
penerjemahan, dan penulisan tesis yang
dibukukan ini pada tahun 2015 yang lalu.
Mohon maaf apabila namanya belum
dapat untuk disebutkan satu per satu.
Namun, meskipun demikian, nama dan
kebaikan yang telah diberikan oleh Anda
sekalian tetap tercatat dalam buku amal
yang dipegang oleh para malaikat
pendamping kehidupan. Yang jelas, saya
amat bersyukur karena kita semua
dipertemukan dalam kebaikan. Terakhir,
penulis juga ingin menyampaikan rasa
terima kasih terbesar kepada keluarga
penulis yang banyak memberi perhatian
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dan pengertian di tengah kesibukan
penulisan yang memang terkadang tidak
mengenal batas-batas waktu yang
semestinya diperhatikan. Untuk ibunda
dan ayahanda penulis iv | Bertahan
Melawan Terpaan yang selalu memberikan
motivasi yang kuat kepada putranya.
Untuk nenek dan kakek yang
memperkenalkan sejarah. Serta yang
paling utama, untuk kedua bidadari
shalelah, yaitu istri dan anak penulis, yang
selalu memberi tambahan motivasi ketika
penulis merasa kebingunan dan frustasi
untuk mengerjakan penulisan buku ini.
Wassalamu alaikum Wr. Wb.

Psikologi Abnormal: Dasar-Dasar,
Teori, dan Aplikasinya Deepublish
Disadari bahwa umat manusia berbeda
dalam hal keimanan dan kesadaran
mereka akan akibat dari perbuatan dosa.
Semakin kuat iman dan kesadaran mereka
untuk berbuat dosa. Jika derajat keimanan
telah mencapai intuitif (pengetahuan yang
didapat tanpa melalui proses penalaran)
dan pandangan batin, sehingga manusia
mampu menghayati persamaan antara
orang melakukan dosa dengan
melemparkan diri dari puncak gunung
atau meminum racun, maka kemungkinan

melakukan dosa pada diri yang
bersangkutan akan menjadi nol. Pada
dasarnya kepemimpinan merupakan
proses untuk menggerakkan sekelompok
orang menuju kesuatu tujuan yang telah
ditetapkan atau disepakati bersama
dengan mendorong atau memotivasi
mereka untuk bertindak tidak memaksa.
Dengan kemampuannya seorang
pemimpin yang baik mampu
menggerakkan orang-orang menuju tujuan
jangka panjang dan betul-betul
merupakan upaya memenuhi kepentingan
mereka yang terbaik. Apapun cara yang
dilakukan pemimpin hasilnya haruslah
memenuhi kepentingan terbaik orang-
orang yang terlibat dalam tujuan jangka
panjang yang nyata. Dengan demikian
kepemimpinan dapat dikatakan sebagai
peranan dan juga suatu proses untuk
mempengaruhi orang lain. Ataupun
dengan definisi lain pemimpin adalah
anggota dari suatu perkumpulan yang
diberi kedudukan tertentu dan diharapkan
dapat bertindak sesuai dengan
kedudukannya. Buku ini diharapkan dapat
membantu para pimpinan di suatu
lembaga pendidikan khususnya dan para
mahasiswa umumnya. Karenanya penulis

mengucapkan terima kasih kepada semua
pihak yang tidak sempat disebut satu
persatu. Atas segala bantuan dan
kontribusinya sehingga buku ini dapat
terbit. Atas pengertian dan dukungannya
sehingga buku ini bisa terwujud.
Menyadari bahwa buku ini masih jauh dari
kesempurnaan, tak ada gading yang tak
retak, kesempurnaan hanyalah miliki Allah
Swt semata. Semoga buku ini menjadi
pelita bagi individu yang ingin
mengembangkan kepribadian dirinya.
Cabaran melaksanakan sistem saraan
berasaskan merit di sektor awam
Unisri Press

Buku berjudul “Implementasi Metode Tutor
Sebaya dalam Upaya Meningkatkan Hasil
Belajar Mahasiswa” telah diselesaikan
dengan baik. Judul buku ini diambil dari
penelitian “Implementasi Metode Tutor
Sebaya dalam Upaya Meningkatkan Hasil
Belajar Mahasiswa Pada Mata Kuliah
Komputer di Sementer | Pada Prodi
Pendidikan Bahasa Inggris FKIP UMSU".
Penelitian tersebut merupakan program
Teaching Grant yang dibiayai oleh
Anggaran Pendapat Belanja (APB)
Universitas Muhammadiyah Sumatera
Utara sesuai dengan Surat Perjanjian



Penugasan Dalam Rangka Pelaksanaan
Program Penelitian Pembelajaran
(Teaching Grant) Dana APB UMSU Tahun
Anggaran 2015 dengan nomor kontrak :
491/11.3-AU/UMSU-P3M/C/2015. Melalui
skema penelitian tersebut, peneliti
mencoba turut berpartisipasi. Tujuan dari
penelitian adalah berupaya untuk
membantu mahasiswa meningkatkan hasil
belajar pada mata kuliah Komputer secara
umum dan secara khusus untuk
mengetahui peningkatan nilai hasil belajar
mahasiswa pada mata kuliah Komputer di
Semester | Program Studi Pendidikan
Bahasa Inggris FKIP UMSU melalui metode
tutor sebaya.

Keberagamaan dan Perilaku Menyontek
Calon Guru UAD PRESS

Buku yang berjudul “Kewirausahaan dan
Inovasi” ini berisi 13 (tiga belas) bab yaitu
Profil Wirausaha; Merintis Usaha Baru dan
Pengembangannya serta Kesempatan
Berbisnis Keluarga; Perencanaan
Kewirausahaan (Pengelolaan Usaha,
Kompetensi Inti dalam Bersaing, dan Kiat
Memberdayakan Peluang); Model Bisnis;
Sumber Pendanaan Ventura di Dunia, dan
Pendanaan untuk Merintis dan
Mengembangkan Kewirausahaan; Konsep

Praktik Kewirausahaan dalam Pendidikan;
Kreativitas, Inovasi dan Enterpreneurship;
Kepemimpinan dan Enterpeneurship di Era
Pasar Bebas; Latar Belakang Empiris dan
Konsepsional dari Organisasi Pembelajaran
sebagai Sebuah Dasar Berinovasi;
Pengaruh Manajemen Perubahan dalam
Organisasi Kewirausahaan; Inovasi
Kewirausahaan dan Cara Membuat Budaya
Berinovasi dalam Perusahaan;
Penggunaan Kekuasaan dan Pengaruhnya
secara Efektif dan Peran dari Para
Pemimpin Organisasi-organisasi dalam
Menciptakan Perubahan dan
Mengembangkan Inovasi dan 5 Langkah
Marketing; dan Ruang Lingkup Disiplin
lImu Kewirausahaan.

Konsep Kepemimpinan Pendidikan
Islam Seval Literindo Kreasi

Buku ini memaparkan Pendahuluan,
Motivasi Berprestasi, Disiplin dan
Kepuasan Kerja Dalam Pendidikan,
Kerangka Teoritik dan Hipotesis, Deskripsi
Hasil, Kesimpulan, Implikasi Dan Saran.
Metodologi Penelitian Kuantitatif Penerbit
NEM

Buku ajar ini dibuat untuk kepentingan
penulisan skripsi bagi mahasiswa Program
Studi Manajemen Sekolah Tinggi llmu

Ekonomi Bentara Persada, Batam.
Penulisan skripsi tidak hanya sekadar
memenuhi tugas akhir, tetapi lebih dari itu
mahasiswa dapat belajar dan memahami
bahwa sebuah keputusan harus didasari
pada data dan fakta. Usulan perbaikan
harus berangkat dari hasil analisis atas
fakta yang terjadi, bukan berdasarkan
asumsi atau karena ada kepentingan
pribadi. Melalui kerja penelitian
mahasiswa memahami dan belajar
bagaimana cara memecahkan sebuah
masalah secara ilmiah.

Implementasi Metode Tutor Sebaya dalam
Upaya Meningkatkan Hasil Belajar
Mahasiswa Motivasi berprestasi & disiplin
peserta didik serta hubungannya dengan
hasil belajar

Keberadaan individu berkebutuhan khusus
tidak bisa dipisahkan dengan masyarakat
karena meraka memiliki hak yang sama
dengan individu normal lainnya, termasuk
dalam hal pendidikan. Hadirnya
pendidikan inklusif merupakan sebuah
strategi untuk mewujudkan pendidikan
universal yang responsif terhadap
beragam kebutuhan aktual anak dan
masyarakat terutama anak berkebutuhan
khusus. Istilah inklusif sendiri merupakan
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istilah yang terdengar lebih positif bagi
anak-anak yang memiliki hambatan
dibanding bila disebut dengan SLB, cacat
atau abnormal, karena mengandung
diskriminatif dan ketidakberdayaan
mereka. Di samping itu, dalam pendidikan
inklusif diupayakan cara-cara yang lebih
realistik dan menyeluruh dan
menghadapkan siswa dalam situasi
kehidupan yang nyata karena mereka
dapat bertemu dengan beragam orang
dalam lingkungan sosialnya. Berbeda
dengan mainstreaming dan segregasi,
pendidikan inklusif berupaya untuk
melibatkan anak berkebutuhan khusus
(ABK) kedunia pendidikan secara utuh.
KEPEMIMPINAN ISLAM: Teori dan Aplikasi
Yudha English Gallery

Buku ini disusun karena fenomena
keragaman budaya terutama di era
globalisasi ini akan menjadi salah satu
topik paling penting yang dihadapi
psikologi. Munculnya Psikologi Lintas
Budaya sendiri dianggap masih muda
dibandingkan cabang-cabang lain
dalamdisiplin ilmu psikologi. Awal
kemunculan kesadaran tentang peran
budaya pada perilaku manusia memang
agak terlambat disadari dan ini justru

terjadi setelah adanya beberapa kritik
yang dilontarkan para sarjana antropologi.
Sejak saat itu para sarjana psikologi mulai
melakukan riset secara lintas budaya
dalam rangka membangun teori-teori yang
bersifat universal dengan memperhatikan
kekhasan budaya. Mengingat sangat
sedikit teks book tentang Psikologi Lintas
Budaya kecuali buku-buku yang berbahasa
asing, maka diharapkan kehadiran buku
ini dapat mempermudah pihak-pihak yang
ingin mendalami psikologis manusia dalam
konteks multikultural dan sekaligus
merangsang munculnya diskursus maupun
riset-riset khususnya psikologi dengan
menggunakan setting budaya Indonesia
yang pluralistik, sehingga dapat
dimunculkan teori-teori Psikologi yang
relevan untuk menjawab kebutuhan
masyarakat Indonesia atau Indigenious
Psychology. Kami menyadari meskipun
telah berusaha dengan sebaik-baiknya,
namun tulisan dalam buku ini masih jauh
dari kesempurnaan. Oleh karena itu, kami
mengundang saran-saran dan kritik bagi
penyempurnaan buku ini di masa datang.
Akhirnya kami mengucapkan terimakasih
kepada semua pihak yang telah
membantu dalam penyusunan buku ini,

khususnya pada pihak UMMPress yang
telah menerbitkan tulisan ini dalam bentuk
cetakan.

MENINGKATKAN PRODUKTIVITAS KERJA
GURU MASA KINI MELALUI PENGUATAN
BUDAYA ORGANISASI, KEPEMIMPINAN
VISIONER DAN MOTIVASI BERPRESTASI
Deepublish

Motivasi berprestasi & disiplin peserta
didik serta hubungannya dengan hasil
belajarYudha English Gallery

Perilaku Organisasi CV Media Sains
Indonesia

Buku "SENANGNYA BELAJAR IPA MELALUI
CONTEXTUAL TEACHING AND LEARNING
HUBUNGAN ANTARA GAYA DAN GERAK"
berisi pengetahuan tentang hubungan
antara gaya dan gerak dengan Model
Pembelajaran Contextual teaching and
learning. Model pembelajaran Contextual
Teaching and Learning yang diterapkan
dalam pembelajaran dapat meningkatkan
hasil belajar siswa pada materi
Lingkungan di kelas VI SDN 2 Tegalrejo
Purwantoro Wonogiri. Terjadi peningkatan
tiap indikator dengan menggunakan
metode pembelajaran CTL dari kondisi
Prasiklus ke siklus 1 sampai siklus 2.
Terjadinya kenaikan pada tiap indikator



menunjukan peserta didik sangat
termotivasi dikarenakan langkah-langkah
pada metode pembelajaran Role Playing
membuat peserta didik aktif bekerja sama
melakukan berbagai kegiatan
pembelajaran. Informasi mengenai
kenaikan rata-rata secara keseluruhan dari
indikator kinerja siswa inilah yang
disajikan dalam buku ini.

Manajemen Utusan Publications
Keberhasilam kepala sekolah dalam
melaksanakan tugasnya banyak
ditentukan oleh kepemimpinan kepala
sekolah. Kepemimpinan merupakan faktor
penting dalam menunjang tercapainya
tujuan organisasi sekolah. Keberhasilan
kepala sekolah dalam melakukan tata
kelola sekolah, sarana prasarana,
membina tenaga pendidik, mengelola
kegiatan sekolah lainnya banyak
ditentukan oleh kepemimpinan kepala
sekolah. Apabila kepala sekolah mampu
menggerakan membimbing dan
mengarahkan orang yang dipimpinnya
secara tepat, maka segala kegiatan yang
ada dalam organisasi sekolah terlaksana
secara efektif. Sebaliknya, jika tidak
mampu mengerakan anggota secara
efektif, tidak akan bisa tercapai tujuan

secara optimal, Seorang kepala sekolah
yang mengelola sekolah tanpa
pengetahuan manajemen pendidikan tidak
akan bekerja secara efektif dan efisiens,
jauh dari mutu, dan keberhasilannya.
Pengetahuan dan atau teori manajemen
pendidikan sangat dibutuhkan dan harus
dipahami oleh seorang kepala sekolah
karena tanpa teori manajemen seorang
kepala sekolah akan melakukan
pekerjaaanya dengan dugaan dan
pendapatnya saja. Buku Pengantar [Imu
Pendidikan: KEPEMIMPINAN PENDIDIKAN:
Konsep dan Strategi Mutu Pendidikan,
menguraikan berbagai materi secara
Komprehensip yang merupakan bagian
utama Pengantar ilmu pendidikan. Pada
prinsipnya, buku ini terdiri dari 13 Bab
memuat pelbagai bahasan antara lain;
Pengertian dan Konsep Dasar
Kepemimpinan, Tipe dan Gaya
Kepemimpinan, Kepemimpinan dan
Manajemen. Kepemimipnan Pendidikan,
Kepemimpinan dalam dalam Manajemen
Berbasis Mutu, Kualifikasi dan Kompetensi
Kepala Sekolah, Kepemimpinan Kepala
Sekolah MAsa Depan, Kepemimpinan
Kepala Sekolahdi Era Revolusi Industri 4.0,
Kepala Sekolahsebagai Instructional

Leader, dll Buku ini sangat layak dijadikan
panduan atau referensi bagi Mahasiswa
yang menempuh Pendidikan Strata Satu
(51) atau Strata Dua (S2) Fakultas
Keguruan limu Pendidikan (FKIP) atau
Fakultas Ilmu Tarbiyah dan Keguruan
(FITK) di UIN, STAIN, IAIN, tapi hal ini juga
harus dipahami oleh para guru atau
tenaga pendidik, tenaga kependidikan,
kepala sekolah, Pengawas, penyuluh,
instruktur, widyaswara dan para pelaku
pendidikan lainnya, serta masyarakat
sehingga memperoleh wawasan tentang
pendidikan secara komprehenship
ICON-ISHIC 2020 EDU PUBLISHER

Fenomena tingkat kepercayaan dan
komitmen pada organisasi yang labil, yang
ditandai dengan perpindahan karyawan ke
perusahaan lain lebih banyak disebabkan
oleh penurunan tingkat kepercayaan
karyawan terhadap organisasi tempatnya
bekerja, karena tidak tercapainya harapan
(expectancy), sehingga menyebabkan
komitmen keberlanjutan yang rendah
pada organisasi. Konsekuensi utamanya
adalah bagaimana pihak organisasi
mampu untuk mengelola tuntutan
kebutuhan hidup para karyawan maupun
pegawai yang terus meningkat, sehingga
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mampu menciptakan kepercayaan (trust)
pada organisasi yang tinggi dari para
pegawai terhadap organisasi. Buku ini
banyak mengupas tentang keterkaitan
berbagai aspek yang mempengaruhi
perilaku individu dalam organisasi.
Diangkatnya berbagai hasil riset yang
dilakukan, baik yang berasal dari luar
negeri maupun fenomena karyawan di
dalam negeri menjadikan buku ini layak
dan penting dibaca. Fenomena tentang
arti penting budaya organisasi dan gaya
kepemimpinan yang bersifat kolegial bagi
dosen di suatu Perguruan Tinggi lebih
banyak diungkap dalam buku ini, sehingga
berdampak pada tingkat kepercayaan dan
komitmen pada organisasi. Oleh sebab itu

keberadaan dari buku ini penting untuk
dibaca, baik kalangan akademisi (dosen
dan mahasiswa S1 dan S2) serta pengelola
lembaga pendidikan: pihak yayasan,
pejabat struktural kampus, maupun
praktisi di bidang Manajemen Sumber
Daya Manusia (MSDM). Topik utama yang
dibahas dalam buku ini meliputi: Budaya
Organisasi Gaya Kepemimpinan Komitmen
Kepercayaan Organisasi

Kiat sukses Prof. Hembing Happy Holy Kids
Strategy towards successful life of
Hembing Wijayakusuma, acupuncturist,
Indonesian expert in traditional medicine.
The World of Counselor: Graflit
European Alliance for Innovation
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Buku ini akan sangat membantu insan
olahraga dalam mempelajari materi sepak
takraw terutama yang tertuang dalam
buku kepelatihan ini, buku ini
mengungkap sejarah, konsep dasar.
Tahapan/teknik dalam olahraga sepak
takraw yang lebih komprehensif, dan
menganalisis. Penulisan buku ini, tentu
masih banyak kekurangan baik dalam hal
substansi, maupun dalam sistematika
penulisan. Oleh karena itu, penulis mohon
maaf apabila buku masih belum sesuai
dengan harapan pembaca khususnya.
Penulis tidak menutup hati untuk
menerima berbagai kritik membangun dan
saran untuk perbaikan penulisan di masa
mendatang.
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